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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Aviso n.° 12493/2019

Sumario: Recrutamento por mobilidade, na categoria, de um assistente técnico para a secgéo de
contabilidade.

Carreira/Categoria: Assistente Técnico;

Remuneracgédo: Posicdo remuneratoria detida no lugar de origem, até a 6.2 posicdo remune-
ratéria, nivel 11 (€ 995,51);

Suplemento Mensal: € 199,10, valor correspondente a posi¢cdo remuneratoria supra identificada.
O referido suplemento esta previsto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 545/99, de 14 de dezembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197/2015, de 16 de setembro;

Relagéo Juridica Exigida: CTFP por tempo indeterminado;

Habilitagdo Literaria: 12.° ano de escolaridade;

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Utilizagao da aplicagéo informatica na area da contabilidade (GeRFiP/SAP);

Registar no GeRFiP NPD, cabimentos, compromissos e PAP’s;

Rececao e conferéncias de faturas;

Solicitar o registo de faturas a eSPap;

Registar meios de pagamento no GeRFiP;

Elaborar guias de reposigéo abatidas e ndo abatidas;

Registar faturas de receita;

Controlar a arrecadacao de receitas;

Elaborar informacgdes e redigir oficios ou outras correspondéncias a clientes e fornecedores;

Organizagao e arquivo de expediente da area financeira;

Gestao de stocks;

Gestéo de imobilizado;

Efetuar reconciliagdes bancarias;

Elaborar o Mapa de origem e aplicagdo de Fundos Mensal (MOAF), para a Diregao-Geral do
Orcamento (DGO), bem como outros reportes.

Observagoes:

Método de selegao: Avaliagao curricular complementada com entrevista.

Apenas serao convocados/as para a realizagao de entrevista os/as candidatos/as cujo curri-
culum vitae tenha sido objeto de avaliagdo mais favoravel.

As candidaturas deverao ser obrigatoriamente instruidas com o curriculum vitae detalhado,
datado e assinado e com declaragédo emitida pela entidade empregadora relativa as fungdes que
exerce, bem como com o certificado de habilitagcbes literarias e certificados de formacao, sem
prejuizo de quaisquer outros elementos que o/a candidato/a entenda serem relevantes para apre-
ciagao do seu mérito.

No requerimento de candidatura devem constar os seguintes elementos: nome, naturalidade,
data de nascimento, habilitagbes literarias, modalidade da relagao juridica de emprego publico e
servigo/organismo a que pertence, categoria detida, posi¢do remuneratéria e vencimento, morada, cé-
digo postal, endereco eletrénico, telefone de contacto e identificagdo da presente oferta de emprego.

Envio de candidaturas para: recrutamento@tribconstitucional.pt ou para o Tribunal Constitu-
cional sito na Rua de “O Século”, n.° 111; 1249-117 Lisboa.

Data limite para a apresentacao de candidaturas: dez dias Uteis apds a publicacédo do presente
aviso no Diario da Republica.

12/07/2019. — A Secretaria-Geral, Ana Maria Neto.
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